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I. OECD とは 
 設立条約 

 5 条 decision は拘束力あり、recommendation はなし 
 
 

II. 規範作成 
 
A. 多国籍企業行動指針 
Declaration on International Investment and Multinational Enterprises (1976)（KULASIS 掲載） 
 Annex: Guidelines for Multinational Enterprises 

 パラ 2 目的 
 パラ 6 性質 
 内容 「人権」への言及はない この時期の関心事は？ 

 
1979 年・1984 年・1991 年・2000 年・2011 年に改訂 
 
Guidelines for Multinational Enterprises (2000) (C(2000)96/REV1, p. 7)  
 C/M(2000)17/PROV, p. 16 で採択 
 National Contact Points の設置 

 
Guidelines for Multinational Enterprises (25 May 2011) 
 国連指導原則と同じ年（ラギー報告は 3 月、人権理事会による採択は 6 月） 
 Annex I: Guidelines for Multinational Enterprises: Recommendations for Responsible 

Business Conduct in a Global Context 
 II. General Policies 

 A. 2. 人権尊重「義務」 
 A. 10. デューディリジェンス「義務」 

 IV. Human Rights 
 内容は国連指導原則に類似 
 5. 人権デューディリジェンス「義務」 

 参加国リスト 
 
B. デューディリジェンスのガイダンス 
 Due diligence 行動指針（2011）の II. A.10. 
 ガイダンス例 
 Due Diligence Guidance for Responsible Supply Chains of Minerals from Conflict-

https://www.oecd.org/ja/about/
https://www.oecd.org/ja/about/
https://www.oecd.org/general/conventionontheorganisationforeconomicco-operationanddevelopment.htm
https://one.oecd.org/document/C(2000)96/REV1/en/pdf
https://one.oecd.org/document/C/M(2000)17/PROV/en/pdf
https://legalinstruments.oecd.org/en/instruments/OECD-LEGAL-0144
https://www.oecd.org/daf/inv/mne/oecddeclarationanddecisions.htm
http://mneguidelines.oecd.org/duediligence/
https://mneguidelines.oecd.org/mining.htm
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Affected and High-Risk Areas を例に 
 語の定義 “Conflict-Affected and High-Risk Areas” (p. 13), “The Mineral Supply 

Chain” (p. 14) 
 Annex I. 5 つのステップ（pp. 17-19） 
 Annex II. モデルポリシー（pp. 20ff） 産業の特性はどこに表れている？ 
 Annex III. リスク軽減と改善指標（pp. 25ff）産業の特性はどこに？ 

 対応例 住友金属鉱山 
 SMM グループ人権に関する方針 「1. ［……］人権に関する国内法令およ

び国際的諸基準を遵守し」 
 鉱物調達に関する方針 「経済協力開発機構（OECD）が鉱物調達に関して

定めるガイダンスを尊重し」 
 サステナビリティ調達方針 「鉱物調達に関する方針」に言及 

 
 

III. 実施制度構築 NCP 
 構成 

 政府機関 ＋諮問機関 
 諮問機関の役割は？ 

 日本の「詳細説明」 
 イギリスの諮問機関規則 

 専門家 ノルウェー 
 三者構成 フランス・スウェーデン 

 
 手続 

 解説動画 
 外務省サイト 「2 各国連絡窓口（NCP）」 
 日本 NCP の手続手引き 

 
 実例 

 データベース 
 日本の事例 

 ネスレ日本 NCP 最終声明 (2014) 関連文献 2 点を KULASIS に掲載 
 和解により終了 NCP 手続の意味は？ 

 日産自動車 NCP 最終声明 (2022) 
 ネスレ声明と比べてはるかに詳細 
 日産の拒否により終了 NCP 手続の意味は？ 

https://mneguidelines.oecd.org/mining.htm
https://www.smm.co.jp/sustainability/management/humanrights/
https://www.smm.co.jp/sustainability/management/humanrights/
https://www.smm.co.jp/sustainability/management/procurement/
https://www.smm.co.jp/sustainability/management/csr_procurement/
https://www.mofa.go.jp/mofaj/gaiko/csr/pdfs/jp_ncp.pdf
https://www.gov.uk/government/publications/uk-national-contact-point-steering-board-terms-of-reference-and-role/uk-national-contact-point-uk-ncp-steering-board-terms-of-reference-and-role
https://www.responsiblebusiness.no/about-us/
https://www.tresor.economie.gouv.fr/tresor-international/pcn-france/decouvrez-le-pcn-francais
https://www.government.se/government-policy/enterprise-and-industry/national-contact-points2/
https://www.mofa.go.jp/mofaj/gaiko/csr/housin.html
https://www.mofa.go.jp/mofaj/files/100004429.pdf
https://mneguidelines.oecd.org/database/
https://www.mofa.go.jp/mofaj/files/000194207.pdf
https://www.mofa.go.jp/mofaj/files/000194207.pdf
https://www.mofa.go.jp/mofaj/files/100323841.pdf
https://www.mofa.go.jp/mofaj/files/100323841.pdf
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 他国 NCP との比較 
 和解により終了する場合 

 フランス EDF au Mexique 最終声明（英訳） 
 1. Conclusion で特定の措置を勧告 
 5. Analyse で suivi（フォローアップ）を決定 

 いずれかの当事者が参加を拒否する場合 
 オランダ UNI Global Union v. VEON 

 7. The NCP’s recommendations and conclusions で特定の措置を勧

告 
 （最終頁）Monitoring でフォローアップを決定 

 少なからぬ国の NCP が、いずれかの当事者が参加を拒否する場合に

NCP が違反認定等を行うことを規則で制定 
 イギリス 手続規則 4.6.1, 5.1 

 
 

IV. 評価 
A. OECD のメリット 
 迅速性 加盟国の数・性質 
 Stakeholders の参加 BIAC と TUAC、さらに OECD Watch 

 
 
B. 非拘束的手法 
 Level playing field の考慮 OECD 非加盟国企業との関係 
 拘束的とすると生じる問題の回避 

 義務に対応する権利は？ 
 義務の厳密な内容は？ 
 国際法に基づき企業に義務を課す根拠は？ 

 
 

V. 今後 
 Stocktaking report 2022 

 
 

以上 

https://www.tresor.economie.gouv.fr/Articles/31e9e41a-76eb-4c40-8935-83637af06654/files/2d935899-d8d9-4c99-994f-ca181e3d3e26
https://www.tresor.economie.gouv.fr/Institutionnel/Niveau3/Pages/8fd9ecb1-2cb5-4e35-95b7-587b6793f341/files/bd60d487-1d03-44b1-9bf2-13ea02ed7f01
https://www.oecdguidelines.nl/documents/publication/2020/02/11/final-statement-uni-global-union-vs.-veon
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/851589/uk-ncp-specific-instance-procedures.pdf
https://biac.org/
https://tuac.org/
https://www.oecdwatch.org/
https://mneguidelines.oecd.org/stocktaking-report-on-the-oecd-guidelines-for-multinational-enterprises.pdf

